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DODATEK SKOLNIiHO RADU

K C.j.: SOSaSOUd-C4/1812/2023 SOAKH

Clanek 6
Pravidla pro hodnoceni vysledku vzdélavani zaka

1. Hodnoceni vysledka vzdélavani zaku se provadi podle pravidel v souladu se Skolskym
zakonem ¢. 561/2004 Sb. v platném znéni a vyhlaskou o sttednim vzdélavani €. 13/2005 Sb. v
platném znéni.

2. Na pocatku kazdého pololeti oznami vyucujici zakim podminky hodnoceni vysledki
vzdélavani 7akt a zpusobu klasifikace (pisemné prace, Ustni zkouSeni, opakovani, domaci
ukoly, kontrolni prace apod. a jejich vliv na celkové hodnoceni).

3. Utitel zkous$i a hodnoti zaka prabézng, vysledek ustniho zkouSeni je vyucujici povinen
oznamit ihned, klasifikaci pisemné prace sdéli vyucujici zakiim zpravidla do 14 dnl ode dne
vypracovani.

4. Pfi hodnoceni a klasifikaci pedagogicky pracovnik (dale jen ucitel) uplatiiuje pfiméfenou
narocnost a pedagogicky takt, pfihlizi k vékovym zvlastnostem zaka.

5. Pfed kazdym hodnocenim musi ucitel informovat zaka o vaze klasifika¢niho stupné, kterym
se uplatni v celkovém hodnoceni zaka. Ucitel muze vyuzivat v pribéZném hodnoceni
klasifika¢nich stupiiti §kolniho informac¢niho systému (Bakalafi),

6. Ucitel oznamuje zdkovi bez zbytecného odkladu vysledek kazdého hodnoceni a klasifikace
a poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych projevu, vykonl, vytvori. Pii ustnim
vyzkouSeni oznami ucitel zakovi vysledek okamzite, nejpozd€ji na konci hodiny. Ucitel dava
vhodnou formou prostor pro vlastni sebehodnoceni zaka.

7. Hodnoceni chovani zaka ve Skole a na akcich potadanych skolou se na vysvédcéeni hodnoti
stupni:

1 — velmi dobré,

2 —uspokojive,

3 —neuspokojive.

8. Vysledky vzdélavani v jednotlivych predmétech stanovenych Skolnim vzd€lavacim
programem se vyjadiuji stupni klasifikace:

1 — vyborny,
2 — chvalitebny,
3 —dobry,

4 — dostatecny,
5 —nedostate¢ny.
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9. Klasifikace v jednotlivych pfedmétech teoretického vyucovani se stanovi takto:

Pii klasifikaci vysledkl ve vyuCovacich predmeétech s pfevahou teoretického zaméfeni se v
souladu s pozadavky vzdélavacich planu hodnoti:

ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovany ch poznatki, faktd, pojmi, definic,
zakonitosti a vztahu, kvalita a rozsah ziskanych dovednosti,

vykonavat pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti,

schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a
praktickych ukolu, pti vykladu a hodnoceni spolecenskych a pfirodnich jevu a
zakonitosti,

kvalitu my$leni, pfedevsim jeho logiku, samostatnost a tvofivost,

aktivitu v pfistupu k ¢innostem, zajem o n€ a vztah k nim,

presnost, vystiznost a odbomou i jazykovou spravnost ustniho a pisemného projevu,
kvalitu vysledku ¢innosti,

osvojeni ucinnych metod samostatného studia.

Stupnice sumativniho hodnoceni

1 (vyborny) zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice, zakonitosti
ucelen€ a chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava poZzadované intelektualni a praktické
¢innosti. Samostatn€ a tvotive uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych
1 praktickych ukold, pii svém vykladu a hodnoceni jevu i zakonitosti. Mysli logicky spravne,
projevuje samostatnost a tvofivost. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny a vystizny. Graficky
projev je presny. Vysledky jeho Cinnosti odpovidaji pfislusnym normam. Je schopen
samostatné studovat vhodné texty.

2 (chvalitebny) zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a praktické
¢innosti. Pohotové vykonava pozadované intelektudlni a praktické Cinnosti. Samostatné a
produktivné, nebo podle mensich podnéth ucitele, uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti
pii feSeni teoretickych a praktickych ukolu, pfi svém vykladu a hodnoceni jevl a zakonitosti.
Meysli spravng, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny projev ma mensi
nedostatky ve spravnosti, piesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkt ¢innosti je zpravidla bez
podstatnych nedostatkt. Graficky projev je bez vétSich neptesnosti. Je schopen samostatné
nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

3 (dobry) zak ma v ucelenosti, pfesnosti a uplnosti osvojeni pozadovanych poznatkd,
faktu, pojmu, definic a zakonitosti nepodstatné mezery. Pfi vykonavani pozadovanych
intelektualnich a praktickych ¢innosti projevuje nedostatky. Podstatnéjsi nepfesnosti a chyby
dovede za pomoci ucitele korigovat. V uplatiiovani osvojenych poznatkii a dovednosti pii feSeni
teoretickych a praktickych ukola se dopousti chyb. Uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni
jevi podle podnéti ucitele. Jeho mysleni je veelku spravné, ale malo tvofive, v jeho logice se
vyskytyji chyby. V Ustnim projevu ma nedostatky, graficky projev ma mensi nedostatky. Je
schopen samostatn€ studovat podle navodu ucitele.

4 (dostatecny) zak ma zavazné mezery v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni
pozadovanych poznatki. Pti provadéni pozadovanych intelektualnich a praktickych Cinnosti je
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malo pohotovy a ma vétsi nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatku a dovednosti, pfi
feSeni teoretickych a praktickych ukolu se vyskytuji zavazné chyby, mysleni neni tvofivé. Jeho
ustni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. V kvalité
vysledki jeho ¢innosti a v grafickém projevu se projevuji nedostatky. Zavazné chyby dovede
zak s vyznamnou pomoci ucitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké tézkosti.

5 (nedostatecny) zak si pozadované poznatky neosvojil pfesné a Uplné, ma v nich
zavazné a znacné nedostatky. Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektualni a praktické
¢innosti ma velmi podstatné nedostatky. V uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti, pii
feSeni teoretickych a praktickych ukolu se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pti svém vykladu a
hodnoceni jevi a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnétem ucitele.
Neprojevuje samostatné mysleni, vyskytuji se u né& casto logické nedostatky. V ustnim a
pisemném projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita
vysledki jeho Cinnosti a graficky projev maji vazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s
pomoci ucitele.

10. Klasifikace v odbomém vycviku a praktickém vyucovani se stanovi takto:
Pii klasifikaci v souladu s pozadavky vzdélavacich plant se hodnoti:

vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,

osvojeni praktickych dovednosti a navyk(, zvladnuti Gcelnych zplsobi prace,
vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,

aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech,

kvalita vysledku ¢innosti,

organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani potadku na pracovisti,
dodrzovani predpisti o bezpecnosti a ochran€ zdravi a péce o zivotni prostiedi,
hospodamé vyuzivani surovin, materiala, energie, ptekonavani prekazek v praci,
obsluha a udrzba zafizeni, pomucek a nastroju, nafadi a méfidel.

Stupnice sumativniho hodnoceni

1 (vyborny) 7ak soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k
praktickym ¢innostem. Pohotové, samostatné a tvoiiveé vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi
praktické cinnosti. Praktické cinnosti vykonava pohotové, samostatné uplatiiuje ziskané
dovednosti a navyky. Bezpetn€ ovlada postupy a zpusoby prace; dopousti se jen mensich chyb,
udrzuje pracovisté v poradku. Uveédomeéle dodrzuje pfedpisy o bezpe€nosti a ochran€ zdravi a
aktivné se stara o zivotni prostiedi. Hospodamé vyuziva suroviny, material, energii. Vzomé
obsluhuje a udrzuje zafizeni a pomicky, nastroje, naradi a méfidla. Aktivné prekonava
vyskytujici se pfekazky.

2 (chvalitebny) zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k
praktickym c¢innostem. Samostatné, ale méné tvofivé a s mensi jistotou vyuziva ziskané
teoretickeé poznatky
pii praktické Cinnosti. Praktické ¢innosti vykonava samostatn€, v postupech a zptisobech prace
se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho price maji drobné nedostatky. Ugeln& si
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organizuje vlastni praci, pracovi§té udrzuje v pofadku. Uvédoméle udrzuje predpisy o
bezpecnosti a ochrané zdravi a stara se o zivotni prostiedi. Pfi hospodarném vyuzivani surovin,
materialii a energie se dopousti malych chyb. Laboratorni zafizeni a pomicky, nastroje, naradi
a méfidla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Pfekazky v praci pfekonava s ob&asnou
pomoci ucitele.

3 (dobry) zak projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem
s menSimi vykyvy. Za pomoci ucitele uplatiiuje ziskané teoretické poznatky pfi praktické
¢innosti. V praktickych Cinnostech se dopousti chyb a pii postupech a zpusobech prace
potiebuje obcasnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje
méné uceln€, udrzuje pracoviste v pofadku. Dodrzuje pfedpisy o bezpe¢nosti a ochrané zdravi
a v malé mife pfispiva k tvorbé a ochrané zivotniho prostfedi. Na podnéty ucitele je schopen
hospodamné vyuzivat suroviny, materialy a energii. K udrzbé laboratorich zafizeni, pfistroju,
nafadi a méfidel musi byt Castecné podnécovan. Piekazky v praci prekonava jen s Castou
pomoci ucitele.

4 (dostateCny) zak pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a
praktickym ¢innostem. Ziskané teoretické poznatky dovede vyuzit pfi praktické Cinnosti jen za
soustavné pomoci ucitele. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti
vétSich chyb. Pfi volbé postupli a zplisobll prace potiebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve
vysledcich prace ma zavazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci
ucitele, méné dba o potradek na pracovisti. Méng dba na dodrzovani pfedpist o bezpec¢nosti a
ochrané zdravi a o Zivotni prostfedi. PoruSuje zasady hospodarnosti vyuzivani surovin,
materiali a energie. V obsluze a udrzbé zafizeni a pomucek, pfistroju, nafadi a méfidel se
dopousti zavaznych nedostatki. Prekazky v praci pfekonava jen za pomoci ucitele.

5 (nedostate¢ny) zak neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu
a k praktickym ¢innostem. Nedokaze ani s pomoci uCitele uplatnit ziskané teoretické poznatky
pii praktické Cinnosti. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné
nedostatky. NedokaZe postupovat pfi praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou
nedokoncené, neuplné, nepiesné, nedosahuji pfedepsané ukazatele. Praci na pracovisti si
nedokaze zorganizovat, nedba na potfadek na pracovisti. Neovlada pfedpisy o ochrané zdravi
pii praci a nedba na ochranu zivotniho prostiedi. Nevyuziva hospodarné surovin, materialu a
energie. V obsluze a Udrzbé zafizeni a pomucek, pfistroju a nafadi, nastroji a méfidel se
dopousti zavaznych nedostatka.

11. Celkové hodnoceni zaka zahmuje vysledky klasifikace z teoretické vyuky, odborného
vycviku/praktického vyucovani a chovani, nezahruje klasifikaci nepovinnych predméti.
Stupeni celkového hodnoceni se uvadi na vysvédceni.

11.1 Nelze-li zaka hodnotit na konci 1. pololeti, urci feditel skoly pro jeho hodnoceni nahradni
termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdé&ji do konce Cervna.

11.2 Nelze-li zaka hodnotit na konci 2. pololeti, urci feditel Skoly pro jeho hodnoceni nahradni
termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozd€ji do konce zari
nasledujiciho §kolniho roku. Do té doby navstévuje zak nejbliz§i vy$si rocnik.
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11.3 Neni-li zak hodnocen ani v tomto terminu, neprospél.

11.4 Nevykona-li zak odbormou praxi v terminu stanoveném Skolou, musi tuto praxi vykonat v
dobé letnich prazdnin, tj. do 31. 8. daného Skolniho roku, jinak se posuzuje, Ze neprospél z
praktického vyucovani.

12. Duvody, pro které zak neni zpravidla hodnocen ze zavaznych objektivnich pficin:

omluvena neucast na vyucovani v pfedmétu vice nez 30 % (posoudi ucitel daného
predmeétu),

omluvena neucast na odborné praxi, ktera ¢ini vice nez 50 % (posoudi ucitel
praktického vyucovani),

pozada-li zak nebo zakonny zastupce nezletilého 7aka pisemné o odklad klasifikace z
diavodu Casto opakované omluvené absence, ktera vyrazné ovliviiuje klasifikaci zaka v
nekterém z vyucovacich predmétl; k tomu je nutny souhlas feditele Skoly, ktery ho
muze udélit na doporuceni pfislusného vyucujiciho a tfidniho ucitele.

13. Pribézné nehodnocen z nékterych predméti bude 7ak vzdy:

bylo-li mu feditelem §koly uznano hodnoceni pfi pfestupu z jiné Skoly nebo na jiny
obor podle § 66 odst. 3 a 4 nebo uznano vzdélani podle § 70 zakona ¢.561/2004 Sb.
Skolského zakona,

byl-li trvale nebo na pfechodnou dobu (pak po tuto dobu) feditelem Skoly uvolnén z
nékterého pfedmétu podle § 67 odst. 2 zakona €. 561/2004 Sb.

pii celkovém hodnoceni bude u vybranych predmét uvedeno — uznano

14. Zak, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze dvou povinnych piedméti, kona
7 téchto pfedmétii opravnou zkousku nejpozdéji do konce srpna pfislusného Skolniho roku v
terminu stanoveném feditelem $koly. Opravna zkouska je komisionalni zkouskou. Zak, ktery
nevykona zkouSku uspésné, nebo se k jejimu konani nedostavi, neprospél. Ze zavaznych
divodii muze feditel stanovit nahradni termin opravné zkousky nejpozdéji do konce zafi
nasledyjiciho §kolniho roku.

15. Ma-li zletily zak nebo zakonny zastupce nezletilého Zaka pochybnosti o spravnosti
hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti, muze do 3 pracovnich dni ode dne, kdy se
0 hodnoceni prokazatelné dozvédél, nejpozdéji vSak do 3 pracovnich dni od vydani
vysveédCeni, pozadat feditele Skoly o pfezkoumani vysledki hodnoceni zaka; je-li vyucujicim
74ka v daném piedmstu feditel $koly, krajsky tfad. Reditel $koly nebo krajsky ufad nafidi
komisionalni pfezkouSeni 7aka, které se kona nejpozde€ji do 14 dnii od doruceni Zadosti nebo v
terminu dohodnutém se zakonnym zastupcem zaka.

16. V piipadé, Ze se zadost o pfezkoumani vysledkt hodnoceni tyka hodnoceni chovani nebo
predmétii vy chovného zaméteni, posoudi feditel Skoly, je-li vyucujicim zaka v daném predmétu
vychovného zameéfeni feditel Skoly, krajsky ufad, dodrzeni pravidel pro hodnoceni vysledki
vzdélavani zaki podle Skolniho fadu. V pfipadé zjisténi poruseni téchto pravidel feditel Skoly
nebo krajsky ufad vysledek hodnoceni zméni; nebyla-li pravidla pro hodnoceni vysledki
vzdélavani zaka porusSena, vysledek hodnoceni potvrdi, a to nejpozdé&ji do 14 dni ode dne
doruceni zadosti, ktera musi byt podana nejpozdéji do 3 pracovnich dnii od vydani vysvédceni.
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17. Do hodnoceni vzdélavani zaka ani do klasifikace v jednotlivych pfedmétech nesmi byt
zahrnuto hodnoceni chovani zaka.

18. Zaci se hodnoti ve vSech vyu€ovacich pfedmétech uvedenych v u¢ebnim planu ptislusného
ro¢niku.

19. V pfedmétu, ktery vyuc€uje vice ucitelt, ur¢i vysledné hodnoceni pfislusni ulitelé po
vzajemné dohodé. Nedojde-li k dohodé, stanovi vysledné hodnoceni feditel Skoly.

20. Opakovani ro¢niku:

na zaklad¢ pisemné zadosti zletilého zdka nebo zakonného zastupce nezletilého zaka
muze feditel Skoly ve spravnim fizeni povolit zdku opakovani ro¢niku; zadost musi
obsahovat zdivodnéni,

feditel Skoly miize povolit opakovani ro¢niku pouze z diivodu hodnych zvlastniho
zietele doloZzenych v Zadosti a po posouzeni dosavadnich studijnich vysledku Zaka.

21. Neodevzdani povinnych praci:

neodevzda-li zak povinné prace stanovené podle pism. a) tohoto ¢lanku v terminu
stanoveném ucitelem, vyzve ho ucCitel v tomto terminu k jejich odevzdani; soucasné
muze ucitel po zvazeni diivodi neodevzdani prace stanovit nahradni termin;
neodevzdané prace v terminu stanoveném ucitelem, popf. v nahradnim terminu, jsou
klasifikovany stupném nedostatecny; toto hodnoceni je soucasti hodnoceni vysledki
vzdélavani zaka v daném pfedmétu za ptislusné pololeti s vahou, kterou stanovi ucitel.

22. Komisionalni zkousku kona zak vzdy:

kona-li opravnou zkousku; zak muze opravnou zkousku konat ve druhém pololeti,
nejdfive v mesici srpnu piislusného Skolniho roku, pokud zletily zZak nebo zakonny
zastupce nezletilého zaka nedohodne s feditelem Skoly diivejsi termin,

v ptipadé zéka posledniho rocniku vzdélavani feditel Skoly vzdy vyhovi zadosti o
dtivéjsi termin.

Komise:
Komise pro komisionalni zkousku je nejméneé tficlenna;

predseda — teditel Skoly nebo jim povéfeny ucitel,

zkousSejici — ucitel vyucuyjici danému pfedmétu,

prisedici — ucitel, ktery ma odbornou kvalifikaci pro vyuku téhoz pfedmétu nebo
predmétu piibuzného.

Cleny komise jmenuje feditel $koly; 74k muZe byt v piisluiném pololeti z daného
predmétu komisionalné zkousen pouze jednou, pii dodate¢ném hodnoceni zaka podle §
69 odst. 5 a 6 zakona €. 561/2004 Sb. a pii konani stanovenych rozdilovych zkousek,
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zkousSejici ucitel zpravidla pfizve ke zkouskam pro dosaZeni hodnoceni tifidniho ucitele
a uCitele s odpovidajici kvalifikaci a ucini o tom zapis.

23. Vychovnymi opatienimi jsou pochvaly nebo jina ocenéni a kazeriska opatieni.

Mezi pochvaly a jina ocenéni patii:
pochvala tfidniho ucitele,
pochvala feditele Skoly,
jina ocenéni.

Kazetiskym opatienim je:

podminéné vylouceni zaka ze Skoly,

vylouc€eni zaka ze Skoly,

dalsi kazenska opatieni, ktera nemaji pravni disledky pro zaka (napomenuti
tfidniho ucitele, dutka tfidniho ucitele, ditka feditele Skoly).

Reditel $koly mize v pfipads zavazného zavinéného poruseni povinnosti stanovenych
Skolskym zdkonem nebo §kolnim faddem rozhodnout o podminéném vylouceni nebo o vylouceni
zaka ze Skoly. V ptipadé zv1asté zavazného zavinéného poruseni povinnosti stanovenych timto
zakonem feditel vylouci zaka ze Skoly. V rozhodnuti o podminéném vylouceni stanovi feditel
Skoly zkuSebni lhutu, a to nejdéle na dobu jednoho roku. Dopusti-li se zak v prubéhu zkuSebni
lhity dalSiho zavinéného porusSeni povinnosti stanovenych Skolskym zakonem nebo §kolnim
fadem, mize feditel §koly rozhodnout o jeho vylouceni.

Zvlasté hrubé opakované slovni a umyslné fyzické utoky zaka vii¢i zaméstnanciim $koly nebo
Skolského zafizeni nebo viii ostatnim zakim se povazuji za zvlaste zavazné zavinéné poruseni
povinnosti stanovenych Skolskym zakonem a timto Skolnim fadem.

O podminéném vylouceni nebo o vylouceni Zaka rozhodne feditel Skoly do dvou mésici
ode dne, kdy se o provinéni zaka dozvedél, nejpozdéji vSak do jednoho roku ode dne, kdy se
zak provinéni dopustil, s vyjimkou ptipadu, kdy provinéni je klasifikovano jako trestny Cin
podle zvlastniho pravniho pfedpisu.

O svém rozhodnuti informuje feditel pedagogickou radu.

74k prestava byt zakem $koly dnem nasledujicim po dni nabyti pravni moci rozhodnuti
o vylouceni, nestanovi-li toto rozhodnuti den pozd&si.

24. Dopusti-li se zak zvlasté zavazného zavinéného poruseni povinnosti stanovenych §kolskym
zakonem a timto $kolnim rfadem, ozndmi feditel §koly tuto skute€nost organu socidlné-pravni
ochrany déti, jde-li o nezletilého, a statnimu zastupitelstvi do nasledujiciho pracovniho dne
poté, co se o tom dozvedel.

25. Hodnoceni chovani 7aka na vysvédCeni. Chovani zaka je na vysvédCeni hodnoceno
nasledyjici klasifikaci:

1 — velmi dobré (zak uvédomeéle dodrzuje Skolni ¥ad, méné zavaznych prestupku se
dopusti ojedinéle),

2 — uspokojivé (na navrh tfidniho ucitele ¢i jiného vyucujiciho a po schvaleni
pedagogickou radou zakovi, kterému bylo za pfislusné pololeti Skolniho roku uloZeno
opakovaneé kazenské opatfeni, tj. napomenuti t¥idniho ucitele, dutka tfidniho ucitele, nebo diitka
feditele Skoly),
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3 — neuspokojivé (na navrh tfidniho ucitele ¢i jiného vyucujictho a po schvaleni
pedagogickou radou zakovi, kterému bylo za pfislusné pololeti Skolniho roku uloZeno
opakovaneé kazenské opatfeni, tj. napomenuti t¥idniho ucitele, dutka tfidniho ucitele, nebo diitka
feditele Skoly a také Zakovi, ktery se dopustil zavazného zavinéného poruSeni povinnosti
stanovenych Skolskym zakonem a timto Skolnim fadem).

26. Ucitel je povinen pravidelné informovat zaky a jejich zakonné zastupce o vysledcich
vzdélavani zak.

27. Pro ucitele a zaméstnance §koly jsou zavazné vSechny povinnosti, které jim vyslovné uklada
tento tad.

28. Hodnoceni zaki s odliSnym matefskym jazykem

Jelikoz 7ak-cizinec/OMJ Cestinu viibec neovlada nebo v ni ma vyrazné nedostatky, nelze
ho hodnotit pouze znamkou a srovnavat se spoluzaky ve tfidé, pro které je CeStina rodnym
jazykem. Vyucujici v té€chto pripadech doplni sumativni hodnoceni slovnim hodnocenim, které
1épe postihuje individualni pokroky a sméfovani ke konkrétnimu uc¢ebnimu cili.

Zakladni principy hodnoceni:

1) Hodnotime individualné za osobni pokrok s ohledem na neznalost jazyka
2) Nesrovnavame zaka s ostatnimi zaky

3) Prihlizime k individualni osobnosti zaka

4) Vyuzivame hodnoceni k individualni podpoie 7aka

5) Zohlediiujeme nedostatecnou znalost vyucovaciho jazyka



